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Poziv na usmenu provjeru znanja, sposobnosti i vjeitina (intervju) kandidatima
natjeCaja za prijam u radni odnos - spremacica - 2 izvrsitelja, NKV, m/z, radno mjesto
— spremacica u Sluzbi za pravne, opée i kadrovske poslove

Sukladno &l. 7. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja za zasnivanje radnog odnosa u
Ljecilistu Topusko, obavjeitavaju se kandidati prijavljeni na Natjetaj za prijam u radni odnos na
neodredeno vrijeme — spremacica - 2 izvrsitelja, NKV, m/z, radno mjesto — spremadica u Sluzbi za
pravne, opce i kadrovske poslove, objavljen u Narodnim novinama br. 58/18 od 30.06.2018. godine, na
mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj ploéi
Ljecilista Topusko, da ¢e se usmena provjera znanja, sposobnosti 1 vjeitina (intervju) odrzati 23.07,2018,
godine s pofetkom u 08:00 sati u Upravnoj zgradi Ljediliita Topusko, Trg bana J. Jelaciéa 16,
Topusko.

Od svih prijavljenih kandidata, na usmenu provjeru znanja, sposobnosti i vjeitina (intervju) bitnih za
obavljanje poslova radnog mjesta spremacice, pozivaju se kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete
natjedaja, i to:

1. Vesna Hasic¢, Crni potok 23, Topusko

2. Monika Kauri¢, Novo naselje 6B, Topusko

3. Vesna Kuljanac, Karlovacka 3, Gvozd

4. Sara Pocuca, Gredani 5E, Topusko

5. Sladana Stjepi¢, Donja Cemernica 128, Topusko
6. Vlatka Skrljac, Hrvatsko Selo 104A, Topusko
7. Maja Velié, Staro selo 136, Topusko
8. Durda Zugaj, Ribnjak 3A, Topusko
9. Mirjana Zugaj, Gredani 148, Topusko
10. Gordana ZuZi¢, Skolska 18, Topusko

Usmena provjera znanja vriit ¢e se iz Protokola €i§c¢enja i dezinfekcije radnog prostora, povriina,
opreme i pribora Ljedilifta Topusko putem odgovora kandidata na postavljena pitanja.

Protokol &i¥¢enja i dezinfekcije radnog prostora, povriina, opreme i pribora Ljedilista Topusko objavljen
Je na mreZnim stranicama Ljeéilista Topusko (www.ljeciliste-topusko.hr), a kandidati mogu zatra%iti
ispis u Upravi Ljecilista Topusko.

Povjerenstvo za provedbu postupka odabira, u razgovoru s kandidatima, takoder ée utvrditi interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u Ljeéilidtu, kao i nadin predstavljanja kandidata,
komunikacijske vjeStine te pripremljenost za intervju (opéa znanja o Ljediliftu kao buduéem
poslodaveu). Povjerenstvo moZe ocijeniti pristupnike i u drugim kategorijama prilagodenim potrebama
i naravi radnog mjesta — spremacica u Sluzbi za pravne, opce 1 kadrovske poslove.

Ukoliko kandidat ne pristupi usmenoj provjeri znanja, sposobnosti i vjestina (intervju), smatra se da je
povukao prijavu na natjecaj.

Ovaj Poziv objavit ¢e se na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Ljedilista Topusko.

Povjerenstvo za provedbu postupka odabira



